
 

 

 

  



 

 

BAB 1 

BE POSITIVE 
 

Seringkali dikatakan bahwa syarat menjadi maju adalah selalu 

berpikiran positif. Namun sering juga, sulit untuk berpikiran positif 

ketika kita berada dalam keadaan penuh tekanan. Ketika kita kehilangan 

bisnis, atau kehilangan karir, maka seolah semuanya gelap tanpa 

optimisme. Padahal optimisme adalah nafas dari sikap positif. 

Belum lagi bila kondisi terpojok, maka sering kita memandang 

situasi atau memandang pihak lain secara negatif. Bahkan seringkali 

berprasangka, curiga, bahkan menuduh tanpa dasar dan bukti. 

Lalu bagaimana agar diri kita bisa selalu dalam keadaan pikiran positif? 

 

CARA PERTAMA 

Ada dua hal yang bisa dilakukan: Pertama adalah BERSYUKUR. 

Nah seringkali sikap bersyukur ini dilakukan secara kurang tepat. 

Ada yang merasa bersyukur, karena melihat begitu banyaknya orang 

susah dirawat di Rumah Sakit. Padahal bersyukur itu seyogyanya 

bersumber dari apa yang ada dalam diri kita. Misalnya kita berkaca dan 

melihat bahwa ada talenta dalam diri kita. Nah kita idealnya mewujudkan 

rasa syukur itu dengan mengasahnya, memanfaatkan waktu dan 

melakukan upaya untuk mengembangkan maksimum talenta tersebut. 



 

 

Seseorang yang terlahir dari keluarga mampu, sebisa mungkin bersyukur 

dengan cara memanfaatkan keberadaan kelebihan uang itu dengan 

mengambil serius kesempatan kursus ataupun pelatihan yang 

mengembangkan talentanya.  

 

CARA KEDUA 

Cara kedua adalah dengan memahami bahwa pikiran negatif bisa 

membuat kondisi tubuh segar jadi lesu. Sebaliknya kondisi tubuh yang 

semangat bisa mengobarkan jiwa yang lesu jadi positif. 

Lihat saja para atlet, misalnya petinju. Sebelum bertanding, maka 

di ring akan banyak melakukan gerakan mengepal penuh semangat, untuk 

sekedar mengobarkan jiwa pikirannya agar berani bertarung.  

Demikian juga kita. Bila dalam kondisi jiwa lesu, maka sebelum 

mulai pekerjaan, kita perlu mengaktifkan badan kita agar timbul kobaran 

aura jiwa yang positif.  

Maka dalam berbagai kegiatan motivasi, seringkali diawali aneka 

gerakan tubuh dan teriakan untuk membangkitkan jiwa positif. Dengan 

memiliki pikiran dan sikap positif, maka sekeliling kita akan merasakan 

manfaat energi positif tersebut. Maka jiwa positif menjadi magnet daya 

tarik bagi jejaring bisnis mendekati kita.  

 

 



 

 

BAB 2 

NO GIFT IS TOO SMALL 
 

Yah sebagai insan Tuhan, kita yakin bahwa di balik diri kita 

semua, ada talenta besar yang seyogyanya kita temukan dan 

kembangkan. 

Siapa tidak mengenal STEVIE WONDER, tuna netra yang 

menjadi legenda di dunia musik. Bukan meratapi nasibnya dan sibuk 

membenahi kelemahan indra penglihatannya, tapi Stevie Wonder 

mengasah habis kemampuan musikalitasnya yang luar biasa melegenda. 

Siapa tak mengenal STEPHEN HAWKING, sang maha jenius 

Fisikawan dunia. Berbagai teori hebat dihasilkan oleh Steven Hawking 

yang memberikan pencerahan kepada kita semua mengenai pemahaman 

alam semesta. Tahukah kita bahwa Steven Hawking yang tadinya 

pemuda normal tetapi mendadak mengahadapi takdir mengalami 

serangan penyakit degeneratif bertahap berakibat kelumpuhan fisik 

raganya. Sampai akhirnya kini tak bisa bergerak sama sekali bahkan 

berbicarapun harus dibantu mesin pengeras suara. Namun dng pemikiran 

cemerlangnya tetap tenar sibuk mengajar keliling dunia dan selalu dinanti 

ide pemikirannya. 

Lalu siapa tak kenal NICK VUJICIC, yang terlahir tanpa kaki dan 

tangan namun mampu beraktifitas fisik yang bahkan mengalahkan orang 



 

 

normal. Kini dia menjadi motivator dunia, dan berkeluarga serta memiliki 

anak yang normal. 

Siapa tak kenal JACK MA, terlahir dari keluarga miskin di China. 

Tanpa latar berlakang pendidikan mumpuni tapi mampu menjadi 

pengusaha internet yakni e-commerce dunia Ali Baba dengan kekayaan 

luar biasa. Jack Ma di awal mudanya bahkan sampai ditolak kerja 30 kali 

sebelum akhirnya memutuskan menjadi wirausaha. Dia di awal bisnisnya 

tertatih tatih nyaris bangkrut berkali-kali. 

JULIO IGLESIAS, yang terkenal sebagai penyanyi flamboyan 

dunia. Tahukah anda bahwa dia dulunya adalah pemain sepak bola 

profesional Spanyol. Yang karena kecelakaan lalu lintas, lalu harus 

dirawat lama di rumah sakit. Yang menyedihkan lagi adalah bahwa 

walaupun pulih tapi cederanya takkan memungkinkan Julio merumput di 

lapangan bola lagi. Untuk menghibur dirinya, maka salah seorang 

perawat memberikan hadiah gitar untuk dia bernyanyi menghibur diri. 

Malahan bakat musik Julio yang muncul dan terus berkembang 

mendunia. 

Untuk membangun powerful business network, maka harus 

dimulai dari kesadaran bahwa dalam diri kita ada suatu yang HEBAT. 

Yang menunggu ditemukan dan dikembangkan. 

More earlier more better, but never too late. 

 

 



 

 

BAB 3  

BE GOOD LOOKING 
 

"Don't judge a book by its cover" 

Betul sekali, namun bagaimana bila kita belum pernah mendengar 

atau membaca mengenai resensi apapun terkait buku tersebut. Maka apa 

yang akan membuat menarik bagi kita? Pasti kondisi fisik bukunya, 

terlebih covernya kan. 

Demikian juga dengan hubungan antar manusia yang baru saling 

kenal. Maka orang tentu akan melihat penampilan kita.Untuk tampil 

menarik, tidak perlu terkesan wah serba mahal serba ribet memikih 

pakaian ataupun nyalon. Karena kalau terlalu wah ekstrem juga malah 

akan aneh. 

Ada salah satu tips di antaranya yang umum diajatkan bahwa 

wajib memiliki badan yang fit bugar, berat proposional ideal. Tapi ini 

tentu butuh waktu bahkan usaha serius untuk mencapainya. 

Adakah yang dengan cara pintas seketika bisa good looking? Nah 

berikut ini beberapa tips yang langsung seketika untuk kita tampil keren 

menarik memikat, khususnya dalam pergaulan dunia bisnis. 

 

 



 

 

KEBERSIHAN 

Yang paling utama adalah kebersihan diri. Khususnya rambut 

yang bebas ketombe dan rutin dikeramas segar. Juga rambut wajib 

dipotong rapi selalu. Kalau pria tipe bercambang, maka dicukur atau tata 

rapi. Apalagi bila yang punya bulu hidung atau bulu kuping yang 

panjang, maka wajib potong. 

Jaga kebersihan mulut dan gigi harus segar, persiapkanlah obat 

kumur selalu di mobil. Percayalah bahwa kondisi mulut berbau akan 

meruntuhkan semua simpati pada diri kita. Kuku juga wajib dipotong rapi 

bersih. Dan tidak lupa adalah kehadiran minyak wangi yang memang 

diciptakan untuk memberikan nuansa keharuman nyaman ketika 

berinteraksi dengan orang lain 

 

PAKAIAN 

Setelah diri kita bersih harum nan segar, maka berikutnya adalah 

pakaian. Yang paling utama adalah pakaian jangan kotor, lusuh apalagi 

rombeng robek. Lalu ukuran hendaknya pas, jangan kekecilan atau 

kelonggaran.Tidak perlu mahal, mewah, dan trendy, tapi idealnya sesuai 

tema.  

Sorang businessman juga perlu memiliki beberapa jenis pakaian, 

apakah untuk formal, casual, olahraga, atau semi formal. Warna dan 

corak maupun modelnya bisa sesuai selera dan kepantasan saja. 



 

 

Kalau ragu dengan kepantasan penampilan, maka bisa juga ditanyakan 

pada kolega, apakah model pakaiannya sudah sesuai pas untuk kita pakai. 

 

KELENGKAPAN KERJA 

Karena temanya adalah bisnis, maka kelengkapan kerja adalah 

termasuk hal utama. Ini seperti kartu nama, tas kerja, pena berkualitas, 

buku catatan yang lengkap, kalkulator, notebook, bisa juga meteran dan 

alat kerja lainnya sesuai dengan bidang bisnis kita. 

Ini akan menaikan daya tarik atas keprofesionalan kita di hadapan 

relasi bisnis. Secara alam bawah sadar, siapapun akan tertarik dan 

nyaman bekerja sama. Karena muncul tingkat kenyakinan atas 

kemampuan diri kita. Bayangkan bila saat berinteraksi malahan kita 

nyari-nyari pena atau kertas, bahkan lupa bawa kartu nama. Tentu akan 

sangat memalukan citra keprofesionalan kita. Jadi usahakan kelengkapan 

kerja selalu bersama kita saat bekerja. 

 

 

Note :  
Ini adalah salah satu bagian dari serial tulisan digital karya Tito Loho 

yang memuat 30 Bab tentang “30 Cara Membangun Powerful Business 

Network”  

www.titoloho.com 

 

 

http://www.titoloho.com/


 

 

BAB 4 

HUMOR IS THE BEST 
 

Baru-baru ini ada release hasil survey, bahwa pria humoris itu 

jauh lebih disukai kaum wanita dibanding pria romantis. Nah lho... 

ternyata menjadi humoris itu sangatlah menguntungkan posisi dalam 

ajang pergaulan. Demikian juga seorang wanita, bilamana ada wanita 

yang memiliki sense of humor, bagi pria ini menandakan bahwa wanita 

itu memiliki kecerdasan di atas rata-rata. 

Humor yang lucu akan menyebabkan kita semua tersenyum 

bahkan tergelak. Nah akibatnya adalah muncul rasa senang dan bahagia. 

Ini karena dalam kondisi tergelak, maka hormon yang memicu rasa 

senang dalam tubuh akan bekerja aktif memacu semangat. Maka banyak 

dari kita yang sampai berkeringat bahkan berair matanya karena lucunya 

suatu humor. 

Ketika dalam kondisi senang dan bahagia ini, maka manusia akan 

bersikap positif dan terbuka hangat kepada sesamanya. Ini mendorong 

suasana menjadi sangat kondusif untuk bercengkerama akrab.  

Hanya saja, dalam melontarkan humor ini perlu diperhatikan 

beberapa hal. Misalnya jangan yang berbau SARA, jangan menyinggung 

mengenai kelemahan fisik seseorang apalagi penyandang cacat, juga 

jangan sampai candaan kita ternyata memojokan seseorang atau pihak 



 

 

tertentu. Memang paling seru candaan itu bila bersifat meledek orang lain 

termasuk kondisi kelemahan fisiknya. Ini seperti di acara komedi dalam 

acara TV. Namun di acara TV itu kan hanya sandiwara, alias semua 

diatur dan dibayar, jadi tidak akan masuk ke dalam hati para pemainnya 

sekasar apapun candaan ledekan itu. Sangat berbeda dengan di dunia 

nyata. Salah kata, seringkali menjadi salah paham yang besar. 

Maka walaupun humor itu sangat diperlukan dalam membangun 

hubungan komunikasi agar membuka networking menjadi hangat akrab, 

tapi diperlukan kebijaksanaan dalam implementasinya. Selalu pantau 

apakah humor yang kita lontarkan itu mengena untuk menghidupkan 

susasana. Kalau kurang berhasil di mana respons minim, maka jangan 

memaksa untuk melanjutkan humor tersebut. Beri jeda sesaat sebelum 

mencoba melontarkan humor lainnya lagi. Banyak membaca aneka kisah 

humor akan sangat membantu bendahara ide humor, yang dapat 

dilontarkan ketika sedang bernetworking. 

Selamat berhumor.  

 

 

Note :  
Ini adalah salah satu bagian dari serial tulisan digital karya Tito Loho 

yang memuat 30 Bab tentang “30 Cara Membangun Powerful Business 

Network”  

www.titoloho.com  

 

http://www.titoloho.com/


 

 

BAB 5 

SAY NO TO RACISM 
 

Salah satu syarat utk membangun network yang luas, mendalam 

dan hebat adalah SAY NO TO RACISM (SARA). Sepanjang sejarah 

manusia, maka isu Suku Agama, Ras, dan Antar Golongan (SARA) 

adalah yang paling sensitif menghadirkan perpecahan bahkan 

peperangan.  

Sebagai insan yang bergerak dalam ranah bisnis, maka 

seyogyanya kita hindari semua bahasan yang mengarah pada isu SARA 

tersebut. Terlebih bila ingin membangun jejaring business network yang 

powerful dalam skala besar, maka wajib dihindari isu SARA ini! Ingat 

bahwa pembahasan isu SARA seringkali tampil dalam banyak bentuk, 

dan seringkali pula sangat menggoda untuk hadir dalam aneka 

perbincangan yang berujung pada pertengkaran dan pertikaian. Maka 

sebagai insan bisnis, hindarilah perbincangan apalagi adu argumen terkait 

ini. 

Lalu apa yang sebaiknya dilajukan bila ada yang memancing 

membahas isu SARA itu? Kita harus bijak tidak terpancing, malahan 

dalam semua komunikasi jejaring business network itu, kita harus 

menyiram dengan kesejukan persatuan dan tidak pernah mengkaitkan 

apalagi mengeneralisasikan suatu hal negatif kepada isu SARA. Singkat 

kata bahwa untuk dapat memajukan bisnis melalui jejaring busines 



 

 

network yang powerful, maka harus diingat aturan utama yakni 

KATAKAN TIDAK PADA PERPECAHAN SARA. 

 

 

 

Note :  
Ini adalah salah satu bagian dari serial tulisan digital karya Tito Loho 

yang memuat 30 Bab tentang “30 Cara Membangun Powerful Business 

Network”  

www.titoloho.com  
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BAB 6 

TIPS UNTUK PRIBADI 
SUKSES 

 

Untuk menjadi sukses itu seringkali kita membaca ada banyak 

prasyaratnya. Salah satu yang paling mudah untuk dipahami dan 

diterapkan adalah 3 tips berikut ini : 

 

BERGAUL DENGAN ORANG SUKSES 

Ada pepatah yang mengatakan bahwa bila kita bergaul dengan 3 

orang bermental susah dan miskin, maka bersiaplah kita akan menjadi 

yang ke-4. Sebaliknya bila kita bergaul dengan 3 orang bermental positif 

dan sukses, maka kita segera menjadi yang ke-4 juga.  

Jadi jelas sangatlah penting dengan siapa kita bergaul. Di sinilah 

kunci kritikalnya.  Banyak orang gagal, selalu saja ingin menarik 

rekannya untuk ikutan dalam klub kaum gagal tersebut. Mereka akan 

selalu menggoda siapapun yang ingin maju sukses, untuk ikutan dalam 

kongkow menghabiskan waktu sia-sia bersama mereka. Mereka tak rela 

ada rekan yang produktif sementara mereka wasting time. Hati-hatilah 

dan cermat-cermatlah dengan pengatuh negatif mereka. 



 

 

Sebaliknya simaklah para rekan yang sukses, ikutlah bersama 

mereka, amati bukan sekedar apa yang mereka katakan tapi fokus lihat 

apa yang mereka lakukan. Karena seringkali rekan sukses tidak 

menceritakan secara langsung apa kunci kegiatan menuju sukses mereka. 

Amati dan tiru dan kembangkan. 

 

RINGAN TANGAN RINGAN TUBUH 

Menjadi pribadi yang sigap adalah wajib hukumnya. Lamban dan 

rasa malas adalah musuh utama kita. Ingat bahwa tanpa kita sadari, 

sekeliling kita selalu menilai diri kita. Bangun siang, bermalas ria, lesu 

tidak aktif, akan sangat memberikan nilai minus pada diri kita. Mana ada 

orang sukses yang mau bergaul dengan kita! 

Maka kuncinya jadilah rajin sigap giat selalu. Ada teman saya 

yang konglomerat mengatakan, bahwa "Kalau sudah malas, semua juga 

percuma." Ingat bahwa manusia itu berpikir dan berbuat. Banyak orang 

pandai jago berpikir, tapi gagal karena malas berbuat. 

Untuk memampukan diri berbuat, salah satu kuncinya adalah fisik 

yang sehat bugar. Karena ini akan mendorong kita untuk mudah 

beraktifitas. Karena dalam berbuat ini, apapun itu baik menulis, mengetik 

di komputer, membaca, berpergian, semuanya terkait kegiatan fisik. Jelas 

menjadi sehat bugar akan memudahkan kita berkegiatan kan. 

 

 



 

 

JADILAH SEHAT BUGAR 

Ini penting. Kalau tidak sehat mana bisa produktif. Sedikit-sedikit 

flu, batuk, meriang, ngantuk, letih lemah lesu. Kita harus menjadi pribadi 

yang bugar. Perhatikan asupan makanan, jangan berlebihan dan jangan 

makan "junk food" alias sampah. Berolahragalah agar fit, jangan malas. 

Dan salah satu kunci utama untuk sehat fit adalah minum air putih yang 

cukup banyak. Bukan dalam sekali teguk 5 gelas, tapi teruslah minum 

sepanjang hari. Kenapa? Karena 75% tubuh manusia adalah air.  

Jadi dengan sering minum, berarti memflushing air dalam sel tubuh 

sehingga system sel lebih segar lebih murni mendapatkan asupan air baru 

terus. 

Demikianlah 3 tips yang simple namun efektif. 

 

 

 

Note :  
Ini adalah salah satu bagian dari serial tulisan digital karya Tito Loho 

yang memuat 30 Bab tentang “30 Cara Membangun Powerful Business 

Network”  

www.titoloho.com  
 

 

 

http://www.titoloho.com/


 

 

BAB 7 

SHOULD HAVE A HOBBY 
 

Sebagai manusia tentu kita sangat paham ada pepatah mengatakan 

rambut boleh sama hitam dalam hati siapa tahu.Nah lihat saja bahwa 

setiap manusia memiliki minatnya masing-masing termasuk hobby yang 

bisa sangat berbeda antara satu dan lainnya. Dari kenyataan ini maka 

wajib kita temukan apa hobby kita dan mulailah melakukan kegiatan 

aktifitas terkait hobby itu. 

Apa manfaat dengan memiliki hobby? Dan apa kaitannya dengan 

networking? Jelas dengan memiliki minat hobby, ketika dilakoni dengan 

serius maka akan menjadikan kita memiliki magnet daya tarik bagi orang 

lain, baik sesama hobiis maupun bukan. Karena akan tercermin energi 

yang besar dalam kisah kegiatan hobby tersebut. 

 

BISA MENGUNTUNGKAN KEUANGAN 

Banyak pebisnis yang mengembangkan usahanya berdasarkan 

hobbynya. Walau tidak menjadi hal yang wajib mutlak. Tapi apa 

salahnya bila hobby bisa memberikan paling tidak tambahan penghasilan.  

Mungkin hobbynya fotografi, membuat kue, menulis cerpen, dan 

lainnya. Ini semua bila diseriusi, baik secara amatir mampu memberikan 

tambahan penghasilan, maupun secara profesional sepenuhnya menuju 



 

 

kesuksesan, telah terbukti bisa menjadi karir yang hebat. Jadi memiliki 

hobby, jelas bisa sebagai sumber penghasilan. 

 

MENGHABISKAN WAKTU SECARA POSITIF 

Melalui hobby kita bisa menghabiskan waktu secara produktif. 

Ada yang mengatkan bahwa uang yang tersiakan bisa dicari lagi. Namun 

waktu yang tersiakan percuma akan hilang tak tergantikan.  

Jelas adanya hobby yang positif bisa mencegah kita ke dalam 

aktifitas negatif sia-sia. Misalnya hobby olahraga, tentu dengan 

melakukan aktifitas olah tubuh akan mendatangkan kebugaran, bahkan 

mendapatkan teman baru. Teman baru ini bisa jadi suatu opportunity 

baru. 

Hobby yang positif akan membawa aspek positif juga. 

Memangnya ada hobby yang negatif? Banyak.... tak perlu disebutkan 

jenisnya pasti kita sudah paham hal ini. Jadi ingatlah bahwa, sesibuk 

apapun kita, mengalokasikan waktu untuk melakukan kegiatan terkait 

hobby positif ini sangatlah layak dilakukan.  

 

MEMILIKI NILAI AKTUALISASI DIRI YANG BAIK 

Semua kegiatan hobby dewasa ini akan terkait komunitas. Dengan 

berada dalam komunitas, maka kita akan tampil sebagai pribadi yang 

aktif, yang memanfaatkan waktu secara baik, dan memiliki kemampuan 



 

 

sosial kemasyarakatan bahkan dapat berkontribusi kepada masyarakat 

melalui komunitas tersebut. Misalnya bakti sosial, akan sangat baik 

menyenangkan dilakukan bersama komunitas hobby. Dan siapa yang 

tidak respek dengan pribadi yang berjiwa sosial. 

 

DIRI KITA AKAN MEMILIKI DAYA TARIK 

Dengan memiliki aktifitas terkait hobby, pastinya akan banyak 

kisah seru yang menjadi hal menarik bagi siapapun yang mendengarkan. 

Ini menjadi bekal untuk daya tarik kita, baik terhadap sesama hobiis 

maupun lintas minat. Masih jelas teringat bahwa ketika masih kecil, tentu 

sangat seru ketika kita mendengarkan kisah kerabat mengenai 

petualangan hobby pecinta alamnya.  

Nah orang-orang lain diharapkan juga akan antusias untuk 

mendengarkan kisah pengalaman seru kita. Kalau bukan melalui kisah 

hobby, akan sulit untuk memiliki kisah seru dalam kehidupan ini. Apalagi 

bila aktifitas hobby ini mendorong kita memiliki skill dan knowledge 

yang hebat. Akan banyak yang tertarik mau menjadi sahabat kita untuk 

minta berbagi wawasan tips hobby atau sekedar bangga bersahabat 

dengan kita. Bahkan tidak tertutup kemungkinan kita menjadi ikon media 

massa. Pada level ini, akan banyak orang yang ingin berjumpa, berdiskusi 

ataupun sekedar berkenalan dengan kita. 

 

 



 

 

NAMUN JANGAN TERJEBAK INTRIK 

Hanya ingat bahwa dalam kita menekuni hobby ini, bukan berarti 

harus habis-habisan menghamburkan dana. Seringkali kita melihat ada 

teman kita yang bahkan menghabiskan dana berlebih untuk hobbynya. Ini 

bisa menjadi destruktif karena memaksa diri secara keuangan. 

Perlu diingat bahwa hobby seyogyanya disalurkan, hanya saja 

hati-hati jangan terjebak menjadi malahan ajang gengsi adu hebat dan adu 

kaya harta. Ini tentu tidak dibenarkan dan sangat tidak baik. Jangan 

sampai hal ini tanpa kita sadari terjadi pada diri kita. Alih-aloh 

bermanfaat, malahaan akan membuat kita menjadi egois, banyak uang 

tidak suka dan menjadi musuhan, serta menghabiskan dana kita secara 

tidak terkendali. 

 

 

 

Note :  
Ini adalah salah satu bagian dari serial tulisan digital karya Tito Loho 

yang memuat 30 Bab tentang “30 Cara Membangun Powerful Business 

Network”  

www.titoloho.com  
 

 

 

http://www.titoloho.com/


 

 

BAB 8 

(Bagian Pertama) 

THREE WAYS TO BE A 
CHARMING PERSON 

 

Nah ternyata utk mampu membangun network bisnis yg hebat itu 

ada strateginya. Bukan sekedar ngumpul dan foto sana sini dng para 

tokoh meniru selebriti. Salah satu bahagian pembahasan adalah bahwa 

perlu ditingkatkannya daya tarik bagi seseorang utk menunjang 

kemampuan membangun network.Ingat Harimau hanya respek dng 

Harimau! Untuk itu maka perlu disadari bahwa daya tarik seorang pria 

ada pada tiga point yakni SAS "STRONG, ATTITUDE dan SKILL" 

 

STRONG 

Menjadi pria yang menarik selalu bergeser nilainya dari masa ke 

masa. Pergeseran nilai daya tarik ini bahkan semakin hari semakin 

kompleks dan berat. Dahulu kala, seorang pria yang ideal adalah yg 

bersifat pemberani dan berfisik kuat bebalut otot gagah Inilah yang 

digambarkan dalam berbagai film Hollywood yg memberikan figur visual 

laksana Hercules, Conan Barbarian dan Tarzan. Ini wajar karena dahulu 

kala, pria yang menarik itu identik dengan kemampuan berburu, 



 

 

berkelahi melawan hewan buas atau menghalau ancaman musuh suku 

lain. 

Dan semua hal itu tentu melibatkan kemampuan fisik. Maka tidak 

aneh bila seorang pimpinan kelompok jaman itu wajib berfisik prima. Di 

era yg agak modern, di mana berbagai teknologi seserhana telah hadir, 

seperti senjata api maupun alat mekanik peralatan kerja, maka tuntutan 

kekuatan fisik tidak lagi menjadi keunggulan satu-satunya 

Penguasaan pemakaian peralatan tersebut sangat mempengaruhi 

besarnya daya tarik dari seorang pria. Misalnya seorang pimpinan militer 

tidak lagi semata gagah fisik, tapi harus mahir menembak dan lainnya. 

Hidup tidak lagi semata berburu, namun penguasaan peralatan kerja di 

bidang pertanian maupun pertukangan juga menjadik ukuran daya tarik 

seorang pria. 

Bahkan di era super modern ini, semakin berat tuntutan seorang 

pria untuk menguasai apikasi teknologi. Bukan hanya teknologi semata, 

bahkan juga harus menguasai ilmu psikologi seperti mampu memimpin 

dan berbicara memotivasi membakar semangat.  

Namun harus diingat bahwa walaupun kekuatan kegagahan fisik 

tidak lagi mendominasi, namun ukuran penguasaan teknologi ini bukan 

berarti permisif meniadakan tuntutan akan kriteria fisik prima seorang 

pria ala jaman dahulu kala tesebut. 

Maka kesimpulannya adalah bahwa semakin ke jaman super 

modern ini, maka semakin berat tuntutannya untuk memiliki daya tarik 



 

 

dahsyat. Inilah makna STRONG sebagai salah satu parameter penting 

ukuran daya tarik seorang pria. 

 

 

 

Note :  
Ini adalah salah satu bagian dari serial tulisan digital karya Tito Loho 

yang memuat 30 Bab tentang “30 Cara Membangun Powerful Business 

Network”  

www.titoloho.com  
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BAB 8 

(Bagian Kedua) 

A MUST ATTITUDE FOR 
MAN 

 

Ada dua macam attitude yg perlu diperhatikan utk menjadikan 

seorang pria memiliki magnet daya tarik dalam networking. 

LEADERSHIP 

Pertama adalah attitude terkait dengan kepemimpinan atau 

leadership. Ini disebut juga "Karakter Alpha". Leadership ada dalam diri 

setiap manusia. Bahkan disebutkan bahwa setiap pria akan menjadi 

pemimpin bagi keluarganya. Maka memiliki dan mengembangkan 

leadeship adalah kewajiban seorang pria apapun profesi pekerjaannya. 

Terkait leadership ini, maka sikap yang wajib minimal dimiliki ada tiga, 

yakni pemberani, tabah, dan bertanggung jawab. 

PEMBERANI, haruslah diartikan bahwa pria itu berani 

menantang kesulitan dan hambatan, tidak mengeluh kesah, berani 

mengakui kekeliruannya, dan tidak mengkambing hitamkan pihak lain. 

Kemudian TABAH, ini juga adalah sikap yang harus dimiliki 

seorang pria pemimpin. Hidup tidak selalu lancar dan berhasil 

memperoleh yang kita maui. Jalan terjal dan berilku selalu menanti di 

depan. Apalagi sebagai manusia, kita wajib bercita tinggi. Di kala 



 

 

menemui hari-hari sulit itulah, diuji apakah kita benar seorang pria sejati. 

Banyak yang bisa berlanjut lebih sukses lagi ketika meraih sukses di 

awal. Tapi tidak banyak yang bisa bangkit kembali, ketika menjumpai 

gagal.  

Jadilah seperti air mineral yang walaupun berwarna bening 

sederhana, ketika tegoncang maka hanya berbuih sebentar kemudian 

tenang kembali. Sebaliknya jangan menjadi seperi minuman bersoda, 

berwarna warni indah, tapi ketika tergoncang akan meledak ke mana-

mana. 

Selain pemberani dan tabah, maka ada satu lagi yang harus 

dimiliki untuk tampil sebagai seorang leader. Yakni harus memiliki sikap 

BERTANGGUNG JAWAB. Ini adalah attitude lain yag wajib dimiliki. 

Berani berjanji maka berani memenuhi. Jangan jadi pria dengan merk 

"lain bicara lain kelakuan". Apalagi suka berbohong, ingkar dan ngeles. 

Sebentar A sebentar B alias plin plan.  

Menghargai waktu dan disiplin juga merupakan syarat yang harus 

dimiliki. Bicara dng perkataan lugas, systematis to the point, gak mutar-

mutar dan hadir dengan kinerja sesuai perkataan janjinya tersebut. Maka 

aura wibawa sebagai pemimpin pasti muncul. 

 

GENTLEMAN 

Selain attitude LEADERSHIP, maka attitude kedua yang harus 

dimiliki. Ini adalah kelembutan hati alias gentle. Makanya disebut 



 

 

gentleman. Penuh sisi keramahan dan kehangatan. Sabar dan mau 

mendengar, toleransi atas perbedaan pendapat, memaafkan tidak 

mendendam, dan rendah hati siap membantu. Sikap gentleman 

hendaknya memiliki empati utk kesulitan orang lain. Bukannya 

menjatuhkan semangat pihak lain tapi malahan mampu mendorong 

memotivasi, menginspirasi pihak kain untuk bangkit maju. Juga tidak 

memperguncingkan apalagi mempermasalahkan hal kecil. 

Inilah dua attitude yang wajib mininal dimiliki agar dapat hadir 

diterima sebagai pribadi menyenagkan dalam semua business network. 

 

 

 

Note :  
Ini adalah salah satu bagian dari serial tulisan digital karya Tito Loho 

yang memuat 30 Bab tentang “30 Cara Membangun Powerful Business 

Network”  

www.titoloho.com  
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 BAB 8 

(Bagian Ketiga) 

MAN MUST HAVE A 
WONDERFUL SKILL 

 

Setelah dibahas cara membangkitkan daya tarik pria melalui 

adanya S (STRONG) dan A (ATTITUDE), kini kita bahas "S" (Skill). 

 

SKILL 

Dewasa ini banyak sekali kita jumpai berbagai Universitas baru, 

demikian juga Sekolah Tinggi dan Akademi tumbuh laksana jamur di 

musim hujan. Semuanya seolah berlomba meluluskan siswanya. 

Pertanyaannya adalah apakah siswa yang lulus itu memiliki skill 

kecakapan dan ketrampilan untuj mampu bekerja sesuai bidang 

pendidikannya itu? Ini menjadi tanda tanya besar. 

Perlu kita pahami bahwa skill tidaklah sama dengan gelar 

akademik kelulusan. Memiliki skill berarti memiliki kecakapan maupun 

kemampuan melakukan suatu pekerjaan, sesuai yang dipersyaratkan oleh 

pekerjaan tersebut. 

Bukti dari penguasaan skill ini bisa ditandai dengan sertifikat uji 

kompetensi. Nah di sinilah masalahnya. Banyak dari kita kenyataannya 



 

 

lulus dari dunia pendidikan, tapi sekedar lulus teori, nyaris tidak memiliki 

skill dan tidak siap untuk terjun langsung bekerja di bidangnya. 

Sebenarnya skill tetap bisa diperoleh secara pendidikan formal, 

misalnya via Universitas maupun Sekolah Tinggi tersebut. Selama 

lembaga pendidikan itu menyelenggarakan program pemagangan dan 

praktek yang baik dan benar. Yang linked and matched istilahnya.  

Salah satu cabang dunia pendidikan yang wajib mengembangan 

skill dalam bidangnya adalah jurusan kedokteran. Karena dalam profesi 

pendidikan kedokteran ini, diatur secara ketat kegiatan matakuliah 

prakteknya. Ketika lulus pendidikan kedokteran, akan mampu melakukan 

praktek pengobatan. Walaupun dalam profesi dokter ini, ijin praktek 

umum juga harus melalui uji kompetensi. 

Namun untuk jenis pendidikan lainnya seperti teknik mesin, 

teknik sipil, akuntansi dan lainnya, setelah lulus tidaklah otomatis 

memiliki kecakapan praktek di bidang masing-masing tersebut. Karena 

selama pendidikan hanya didominasi oleh ilmu teori. Harus ada latihan 

praktek dan kemudian dilanjutkan ujian terpisah utk uji kompetensi 

skillnya. Ini sebelum nantinya dinyatakan lulus berkompeten mampu 

melakukan pekerjaan sesuai persyaratan di bidang tersebut 

 

FORMAL & INFORMAL 

Formal ini dimaksudkan ada lembaga pelatihannya. Sementara 

informal adalah yang harus dipelajari langsung di lapangan. Dalam jalur 



 

 

formal, maka skill bisa diperoleh melalui berbagai jenjang pendidikan 

termasuk kursus dan pelatihan. Pelatihan ekspor impor, pelatihan seni 

menyanyi dan menari, pelatihan MC, pelatihan pertukangan maupun 

perbengkelan adalah umum dijumpai. Pelatihan ini walau terkesan tidak 

seformal pendidikan Universitas dan Akademis lainnya, tapi sangat 

efektif membekali kemampuan praktis bagi kita.  

Kepraktisan ini hadir dalam wujud beragam modul pelatihan yang 

bisa ditempuh dalam waktu relatif singkat dan fokus pada penguasaan 

skill tertentu. Walau fokus sempit pada kemampuan tertentu, tapi sangat 

bermanfaat. Karena dalam kenyataan sehari-hari, kita hanya 

membutuhkan kemampuan spesifik tertentu saja untuk menyelesaikan 

pekerjaan kita secara baik. 

Ada juga skill yang didapatkan di jalur informal alias belajar di 

lapangan. Misalnya skill entrepreneurship. Ini merupakan gabungan 

antara pengetahuan dengan pengalaman lapangan. Bahkan skill 

entrepreneurship tidak mungkin hanya didapat dari jalur formal (baik 

sekolah maupun pelatihan/kursus saja), tapi butuh kehadiran pengalaman 

lapangan yang membentuk intuisi naluri bisnis seseorang. 

Satu hal yang menarik, di era kini khususnya era digital, maka 

banyak sekali bahan ilmu yang bisa didapatkan dengan mudah untuk 

meningkatkan skill kita. Bahan tulisan dan buku, juga video tutorial, 

lengkap di dunia maya menanti kita untuk mempelajari dan 

mempraktekannya. Hanya rasa malas dan ketidakpedulian bagi 



 

 

pentingnya untuk meningkatkan skilllah, yang menghalangi kita untuk 

menjelajah guna mempelajarinya 

 

MANFAAT PUNYA SKILL 

Semakin tinggi skill, maka akan semakin besar rasa respek (non 

materi) dan juga penghasilan (materi) yang didapatkan seseorang. Ini 

berlaku untuk bidang dan profesi apapun. Atlet yang semakin jago, 

dibayar semakin mahal. Demikian juga dengan dokter spesialis dibayar 

lebih mahal daripada dokter umum. 

Nah dalam patron di mana seorang pria dianggap sebagai pilar 

utama keluarga, maka tentu semakin tinggi skill akan semakin tinggi pula 

daya tarik seorang pria tersebut di hadapan masyarakat.mSiapa yang 

tidak respek dan tidak ingin berhubungan dekat bersama seorang yang 

skillnya tinggi? Bangga dan banyak uang, itulah bayangannya kan! 

Maka dari itu, agar dapat membangun network bisnis yang 

dahsyat, maka kita wajib memiliki skill yang hebat. Tidak peduli apapun 

profesinya. Skill yang tinggi akan menjadi magnet daya tarik dahsyat kita 

saat networking. Akibatnya kita tak perlu capek berburu prospek bisnis, 

karena seolah networklah yang tergerak menemukan kita. Apalagi di 

jaman soaial media digital, akan sangat mudah merpromosikan skill kita 

ke khalayak publik. Sehingga kita dng skill yang dimiliki, menjadi daya 

tarik bernilai tinggi. 

 



 

 

BAB 9 

HOW WOMAN ATTRACT 
ATTENTION NOWADAYS 

 

Sebelumya dibahas bahwa untuk membangun business network, 

maka kita harus memiliki daya tarik. Bila daya tarik seorang pria ada 

pada SAS (Strong, Attitude, dan Skill) maka bagaimana dengan daya 

tarik seorang wanita? Daya tarik seorang wanita ada di KIM (Kindness, 

Intelegencia, dan Motherhood). 

 

KINDNESS 

Salah satu film legenda Cinderella, pada sepenggal dialog di mana 

ibu dari Cinderella menyampaikan bahwa haruslah "Be Kind". Yah 

seorang wanita yang Kind alias baik hatinya akan selalu sangat menawan 

bagi siapapun.  

Kebaikan hati itu diwujudkan dalam sikap lemah lembut, ramah, 

penuh senyum, tidak sombong angkuh, memiliki kepekaan dan 

kepedulian, bertutur halus, tidak kasar lakunya, tidak gradakan 

tingkahnya.  

Juga tidak emosional mudah marah apalagi memaki teriak 

membentak, tidak egois, tidak bawel, tidak berisik cerewet pedas nyolot 



 

 

berucapnya. Serta selalu simpati peduli, mau dengar dan paham pada 

permasalahan yang ada. Tidak ngotot dengan lagak gak mau tahu, 

pokoknya harus. 

Inilah semua yang memancarkan Kind alias kebaikan hati. Jadi 

inilah kunci untuk memiliki daya tarik utama bagi siapapun yang 

berhubungan interaksi dengan wanita. 

 

INTELEGENSIA 

Selain memiliki sikap "Kind" atau baik hati, maka di era ini 

seorang wanita juga dituntut harus memiliki intelegensia alias 

kecerdasan. Ya, siapa yang tidak tertarik pada wanita yang 

berintelegensia tinggi alias pandai. 

Pria pada jaman feodal dahulu sering merasa khawatir 

terintimidasi akibat kehadiran wanita yang cerdas pandai. Maka saat itu 

wanita diidentikan hanya boleh sebatas di dapur dan ngurus anak. 

JAMAN BERUBAH. Namun di era kini para pria sudah berubah 

pola pikirnya. Malahan mereka menjadi sangat tertarik pada wanita 

dengan tipe cerdas pandai. Nah untuk memiliki kepandaian, tentulah 

seorang wanita dituntut harus memiliki wawasan baik secara umum 

maupun yang khusus. Umumnya para pria akan kagum bilamana ada 

wanita yang paham akan hal yang dianggap tabu, alias dianggap spesialis 

dunia kaum pria. Misalnya wanita yang paham akan dunia balap 



 

 

otomotif, yang paham akan spirt, atau paham urusan politik maupun 

teknik.  

Walaupun sang wanita hanya paham secara terbatas untuk hal 

tersebut, tapi tetap akan dianggap cerdas. Bayangkan seorang wanita 

yang jago memasak, misalnya dengan aktif posting di sosial media, tentu 

akan baik kesannya. Tapi tidak lebih dati sekedar baik. Tapi coba bila 

wanita memposting, katakanlah bertema mengenai dunia bisnis, politik, 

otomotif, dan lainnya yang erat korelasi dengan dunia pria, maka akan 

langsung memancing perhatian. 

Wanita walau secara kodrat suka dengan dunia kecantikan dan 

fashion ataupun ngobrol cantik, namun juga harus banyak membaca dan 

menonton yang bermutu. Juga terlibat dalam komunitas diskusi yang 

konstruktif produktif, dan tidak menghabiskan waktu dalam bergosip. Ini 

semua akan memberikan manfaat bagi peningkatan intelegensia. 

BIJAK KELOLA KEPANDAIAN. Namun perlu diperhatikan, 

bahwa kepandaian ini bukan utk mengarah pada bersikap dominan dalam 

interaksi khususnya dengan kaum pria. Apalagi menjadi juara adu 

argumen. Bila ini yang terjadi maka hanya akan destruktif dan malahan 

menjadikan seorang wanita berbalik memiliki "anti daya tarik". 

Kepandaian yang dimiliki wanita hendaknya diarahkan lebih 

kepada untuk melengkapi ketika harus berkolaborasi dan berkomunikasi 

baik dalam kegiatan sosial ataupun dialog diskusi, ataupun ketika 

mengerjakan kegiatan bersama secara kelompok. 



 

 

Dan bilamana masuk ke dalam ranah dunia profesi pekerjaan, 

tentu kepandaian seorang wanita haruslah ditonjolkan dengan tidak 

mengedepankan dominasi keangkuhan.  

Karena dalam patron masyarakat kita, sudah menjadi norma 

bahwa pria tetap berada pada posisi dominan. Sehingga bagi seorang 

wanita haruslah lebih bijak dalam menempatkan kepandaiaannya dalam 

interaksinya dengan rekan kerja maupun pergaulan sosial. 

Jadi jelas bahwa di era emansipasi ini, dituntut bahwa wanita 

harus meningkatkan intelegensianya. Di mana ini juga secara langsung 

berkesan cerdas pandai, tentu menjadi peningkatan daya tarik di tengah 

masyarakat dan pergaulan. Dan daya tarik ini berarti akan menjadi sarana 

memperluas networking anda. 

 

MOTHERHOOD 

Selain Kind (baik hati) dan memiliki Intelegensia (kepandaian), 

maka untuk mampu menjadi magnet daya tarik guna membangun 

jaringan bisnis yang hebat, maka ada satu lagi yang harus dimiliki 

seorang wanita yakni "Sifat Keibuan". 

SEMUA BUTUH IBU. Yah, dalam diri manusia ini, siapa yang 

tak mencintai figur seorang ibu. Semuanya dari kita butuh kehadiran ibu 

bagi kehidupan ini. Karena dalam figur ibulah hadir kepedulian (care) 

yang besar dan tulus. Seorang wanita yang memiliki sifat keibuan akan 



 

 

mau mendengatkan dengan empati, mau ikut merasakan kesusahan, dan 

mau merawat penuh kasih dan damai. 

Ingat bahwa sifat keibuan ini bukan hadir melalui sok mengatur 

sana sini. Dan juga bukan ngomel marah-marah cerewet. Tapi hadir 

dalam kesabaran, kelemahlembutan, penuh keteduhan.  

Di mana dalam kondisi lelah, bahkan dalam keadaan kalah 

sekalipun, kita akan tetap mendapatkan pengayoman dan dorongan. 

Adapun kebalikan dari sikap keibuan ini adalah sikap kekanakan. 

Terlebih ada banyak persepsi salah, bahwa dengan menjadi wanita maka 

berhak penuh manja, yang menganggap dirinya harus dilayani, harus 

dipahami, harus dibantu, dan berhak atas aneka keharusan lainnya yang 

wajar untuk dituruti. Ini keliru besar. Bahkan malahan akan menimbulkan 

antipati dari siapapun. 

Jadi bila seorang wanita memiliki kasih dan kepedulian layaknya 

seorang ibu, yakinlah bahwa siapapun rindu untuk mengajak menanti 

kehadirannya. Jadi tanpa perlu sibuk membangun jejaring business 

network, maka dengan sifat keibuan, akan diajak bergabung ke dalam 

banyak network. Karena keibuan anda, dibutuhkan oleh dunia bisnis, 

yang mana konsumen semakin hari semakin menuntut untuk dipahami, 

menuntut sentuhan layanan dan kepedulian produsen, bahkan menuntut 

empati atas permasalahan yang dihadapi. Dan jawaban atas semua 

tuntutan ini hanya hadir melalui sentuhan dengan gaya wanita keibuan. 

 



 

 

BAB 10 

SHOWING GOOD SELF 
IMAGE 

 

Ada cerita di mana seorang pekerja seni patung instalasi luar 

ruang beberapa dekade lalu, bila mengerjakan karyanya maka harus 

sampai selesai sepenuhnya baru bisa public expose meperkenalkan pada 

khalayak luas. 

Namun tidak di jaman ini. Bahkan ketika baru sebatas ide saja, 

maka sudah bisa dikisahkan di blog pribadinya, Bahkan bisa menerima 

masukan dari para kolektor maupun pengamat. Selama perjalanan proses 

pembuatan juga dapat terus mengupdate progresnya di sosial media. Dan 

ketika siap ditampilkan juga bisa menceritakan behind the scenenya. Dan 

ketika sampailah hari penting peresmian karyanya tersebut pun bisa 

ditampilkan secara live.  

ZAMAN DIGITAL. Inilah keuntungan hidup di jaman digital 

sekarang ini. Nah bagaimana kita memanfaatkan keunggulan media 

digital ini. Hati-hati karena bukan berarti asal posting akan memberikan 

manfaat. Istilahnya digital media adalah kulit halus gemilau, maka harus 

memikili rangka yang kokoh agar semuanya terlihat indah. 

 

 



 

 

SYARAT MENUNJUKAN SELF IMAGE YANG BAIK 

Agar self image mendukung perluasan business network yang 

dahsyat, maka semua yang disiarkan tentang diri kita itu harus 

menampilkan : 

1. Tunjukan keahlian kita dalam pekerjaan kita.  

Termasuk portofolio karya kita. Bila ada testimoni atas kepuasan akan 

karya kita itu akan lebih baik. Apapun profesi kita, harus memiliki 

nilai unggul untuk ditampilkan. Tidak harus akan gemerlap harta, 

namun piagam prestasi pun akan sangat baik untuk ditampilkan. 

2. Tunjukan memilki pergaulan yang luas.  

Baik di bidang pekerjaan kita maupun di lintas bidabng dan 

komunitas. Tentu kita tak mau jadi manusia menoton hanya lingkup 

bidang kita saja kan. Apalagi kalau ternyata di skup bidang pekerjaan 

kita saja, ternyata juga kurang gaul. 

3. Tunjukan kepekaan sosial yang tinggi.  

Miliki kegiatan sosial untuk memberikan arti bagi sesama. Bakti sosial 

maupun sharing dengan komunitas yang membutuhkan akan sangat 

baik. 

4. Tunjukan hobby.  

Walau hanya sebatas hobby pasif, tapi wajib untuk memiliki minat. Ini 

akan memberikan nafas kehidupan dalam hidup kita. Dan khalayak 

beranggapan bahwa manusia positif itu harus memiliki minat pada 

bidang terntentu. 



 

 

5. Tunjukan kecintaan akan gaya hidup sehat dan olahraga.  

Yah, wajib menampilkan hal ini apalagi di jaman manusia serba sibuk 

ini. Memiliki kegiatan olahraga akan membuat kita memiliki daya 

tarik tersendiri. 

6. Tunjukan apresiasi dan kalau bisa menguasai kesenian.  

Baik itu menyanyi dan musik, ataupun menulis, ataupun pecinta film 

berkualitas. Kemampuan berkesenian dan apresiasi terhada seni 

menunjukan kita memiliki budaya yang baik dan pasti memiliki etika 

baik sopa dalam pergaulan 

7. Tunjukan kemampuan berbahasa asing.  

Ini selain memang tuntutan jaman dan pekerjaan, juga bagi masyarakat 

seolah menunjukan level kecerdasan seseorang. 

 

 

Note :  
Ini adalah salah satu bagian dari serial tulisan digital karya Tito Loho 

yang memuat 30 Bab tentang “30 Cara Membangun Powerful Business 

Network”  

www.titoloho.com  
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